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1.      A szervezet alapadatai:  

  
Elnevezés Siketvakok Országos Egyesülete

Képviselő Gangl Tamás - elnök

Székhely 1146. Budapest, Ajtósi Dürer sor 39.

Telephelyek 1111. Budapest, Kende u. 12.

1111. Budapest, Kende u. 16.

Levelezési cím 1111. Budapest, Kende u. 12.

Adószám 18061031-1-42

Közhasznúsági fokozat Közhasznú

Nyilvántartásba vételi végzés száma, 
kelte Fővárosi Bíróság Pk.60.467/1994.04.06.

Közhasznú besorolás kelte 2000.06.15

Nyilvántartási szám 5796

Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat Foglalkoztatási és Szociális Hivatal 0240 lajtsromszámon 
az Egyesület székhelyét már a 2007. február 16-i  alaptanúsítvánnyal akkreditált foglalkoztóvá 
nyilvánította. A 2008. május 26-i alaptanúsítvány alapján az Egyesület 1111. Budapest, Kende 
u.  12.  alatti  telephelye  is  akkreditált  foglalkoztató.  A  tanúsítványok  2012.  február  16. 
napjáig érvényesek.

Az egyesület önálló szervezeti egységei:

– Információs és Rehabilitációs célzatú szolgáltatási központ siketvak személyek számára
   
– Jelnyelvi tolmácsszolgálat

3



2 a) Számviteli beszámoló: 

A számvitelről  szóló 2000.évi C. Törvény, a 224/2000. (XII.19.) Korm. rendelet   alapján az 
Egyesület  a kettős könyvvitel adataiból összeállított

                                közhasznú egyszerűsített éves beszámolót készít.

A beszámoló 
 
a 224/2000. (XII.19.) Korm.rendelet 1. és 3.sz..melléklete szerinti T.1715/D.r.sz. nyomtatvánnyal 
azonos adattartalmú
 
Kettős  könyvvitelt  vezető  egyéb  szervezetek  közhasznú  egyszerűsített  beszámolójának 
mérlege

Kettős  könyvvitelt  vezető  egyéb  szervezetek  közhasznú  egyszerűsített  beszámolójának 
eredménylevezetése 

nyomtatványokat tartalmazza a melléklet szerint.

Az Egyesület 2009. január 1-től tért át a kettős könyvvitelre.

2 b) A költségvetési támogatás felhasználása

           Az Egyesület 2009-ben közvetlen költségvetési támogatásban nem részesült.

2 c) A vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatás
         

Immateriális javak Bruttó érték Értékcsökkenés Nettó érték
Nyitó 1 380 000 Ft 139 972 Ft 1 240 028 Ft
Növekedés 496 200 Ft 743 828 Ft
Csökkenés
Záró 1 380 000 Ft 636 172 Ft 743 828 Ft

  
Tárgyi eszközök Bruttó érték Értékcsökkenés Nettó érték

Nyitó 17 971 875 Ft 9 463 122 Ft 8 508 753 Ft
Növekedés 729 945 Ft 4 956 725 Ft 4 281 973 Ft
Csökkenés 35 587 Ft 35 587 Ft
Záró 18 666 233 Ft 14 384 260 Ft 4 281 973 Ft

Befektetett eszközök Bruttó érték Értékcsökkenés Nettó érték
Nyitó 19 351 875 Ft 9 603 094 Ft 9 748 781 Ft
Növekedés 729 945 Ft 5 452 925 Ft 5 025 801 Ft
Csökkenés 35 587 Ft 35 587 Ft
Záró 20 046 233 Ft 15 020 432 Ft 5 025 801 Ft
T.évi értékhatár tárgyi eszköz beszerzés értékhatár alatti 577 145  Ft, értékhatár feletti 152 800 Ft
 volt.
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Követelések Nyitó Növekedés Csökkenés Záró Változás
Szállásköltség előleg 162 000 Ft 162 000 Ft -162 000 Ft

Bérleti díj kaució 229 074 Ft 142 714 Ft 371 788 Ft 142 714 Ft

Elszámolási előlegek 61 540 Ft 61 540 Ft -61 540 Ft

Internetszolgáltatási 
előleg 3 000 Ft 3 000 Ft -3 000 Ft

Munkavállalók bérlete 37 200 Ft 37 200 Ft 37 200 Ft

Adótúlfizetések 32 400 Ft Ft 32 400 Ft  Ft

Vevők 226 000 Ft 226 000 Ft 226 000 Ft

Pályázati 
elszámolásokból köv. 3 808 330 Ft 3 808 330 Ft 3 808 330 Ft

Összesen: 488 014 Ft 4 214 244 Ft 226 540 Ft 4 475 718 Ft 3 987 704 Ft

  
Aktív időbeli 
elhatárolások Nyitó Növekedés Csökkenés Záró Változás

2010-ben számlázott, 
t.évet illető bevétel 48 913 Ft 48 913 Ft 48 913 Ft

Halasztott ráfordítások 23 396 Ft 23 396 Ft 23 396 Ft

Összesen: 72 309 Ft 72 309 Ft 72 309 Ft

Kötelezettségek Nyitó Növekedés Csökkenés Záró Változás

Átmeneti kölcsön 767 458 Ft 767 458 Ft -767 458 Ft

Szállítói tartozások 466 442 Ft 466 442 Ft 466 442 Ft

Adótartozások 60 451 Ft 60 451 Ft 60 451 Ft

2009/12.h. 
bérkülönbözet 33 769 Ft 33 769 Ft 33 769 Ft

Pályázatokkal 
kapcsolatos 
visszafiz.kötelezettség 699 289 Ft 699 289 Ft 699 289 Ft

Összesen: 767 458 Ft 1 259 951 Ft 767 458 Ft 1 259 951 Ft 492 493 Ft

Passzív időbeli 
elhatárolások Nyitó Növekedés Csökkenés Záró Változás

Bevételek elhatárolása 1 577 063 Ft 1 577 063 Ft 1 577 063 Ft

Költségek elhatárolása 301 160 Ft 301 160 Ft 301 160 Ft

Halasztott bevételek 9 522 808 Ft 9 522 808 Ft 9 522 808 Ft

Összesen:. 11 401 031 Ft 11 401 031 Ft 11 401 031 Ft
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Halasztott bevétel részletezése:

Áthúzódó pályázatokra 2009-ben kiutalt, 2010-ben még felhasználható összeg 2 401 640 Ft
2007 évi 1 % SZJA -ból még felhasználható 1 099 156 Ft

2008.évi 1 % SZJA (2009-ben jóváírt összeg ) 1 585 922 Ft
Pályázati támogatásból beszerzett, értékhatár feletti eszközök nettó értéke 4 436 090 Ft

Összesen 9 522 808 Ft

Az 1 % SZJA-t a pályázati támogatások átutalásának elhúzódása miatt nem tudtuk még felhasználni.
 

Pénzeszközök változása

Nyitó Záró Pénzeszközök változása
Pénztár 39 050 Ft 141 225 Ft 102 175 Ft

Valutapénztár 1 341 Ft 393 Ft -948 Ft
Elszámolási betétszámla 2 426 974 Ft 7 388 946 Ft 4 961 972 Ft

Lekötött betét 2 094 670 Ft -2 094 670 Ft

Összesen 4 562 035 Ft 7 530 564 Ft 2 968 529 Ft

Pénzeszköz változás ezer forintban 2 968 e Ft

Cash-flow ezer forintban:

Megnevezés
Nyitó 

Változás 
kettős 

könyvelésre 
áttérés 
miatt 

Módosított 
nyitó Záró

Pénzeszköz változás 2 968

Közhasznú tevékenység eredménye 2 006
Tárgyévi értékcsökkenési leírás 5 453

Szállítói kötelezettség változás 466 466
Egyéb kötelezettség változás 767 4 240 5 007 794 -4 213

Passzív időbeli elhatárolás változása 9 159 11 401 2 242
Vevőkövetelés változása 226 -226

Egyéb követelések változása 488 1 804 2 292 4 250 -1 958
Aktív időbeli elhatárolások változása 72 -72

T.évi eszközbeszerzések -730
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Eredménykimutatás:

Közhasznú tevékenység  bevételei: 80 857 180 Ft

Központi alapoktól kapott támogatás 6 302 362 Ft

Pályázati úton elnyert támogatások 52 425 833 Ft

Minisztériumoktól kapott támogatás 22 925 362 Ft

Nonprofit szervezetektől kapott támogatás 29 500 471 Ft

Önkormányzatoktól kapott támogatás 863 891 Ft

Tagdíjból származó bevétel 28 000 Ft

Egyéb bevételek 21 237 094 Ft

Közhasznú tevékenység támogatása 2 749 572 Ft

Közhasznú tevékenység bevételei 12 503 762 Ft

Egyéb bevételek 1 260 780 Ft

Pályázati támogatásból beszerzett értékhatár feletti 
eszközök miatt visszavezetés az elhatárolt 
bevételből. 4 722 980 Ft

Közhasznú tevékenység  ráfordítása -78 850 689 Ft

Anyagjellegű ráfordítások 18 656 186 Ft

Személyi jellegű ráfordítások 52 677 193 Ft

Értékcsökkenési leírás 5 452 925 Ft

Egyéb ráfordítások 259 776 Ft

Rendkívüli ráfordítás a könyvvezetési mód változása miatt 1 804 609 Ft

Közhasznú tevékenység eredménye 2 006 491 Ft

Közhasznú tevékenység bevételeinek részletezése
Központi alapok támogatása 6 302 362 Ft

Közép-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ 
32780/02/2006                                                        3 136 888 Ft

Közép-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ       22119, 
22120, 22121, 24456, 31549/2009               3 165 474 Ft

Pályázati támogatásra elszámolt bevétel összesen 52 425 833 Ft

Minisztériumi pályázatok 22 925 362 Ft

NCA ORSZ 08-0833                                                  1 830 632 Ft

NCA-ORSZ-09-1263                               2 774 601 Ft

NCA NK-08-B-P-0260                                            506 106 Ft

FOG-FOF-08                                                  979 830 Ft

FOG-FOF-09                      133 296 Ft

SZMM-7282 16 700 897 Ft
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Nonprofit szervezetek  pályázati támogatásai 29 500 471 Ft

FSZK 3581/09                                                                      220 000 Ft

FSZK 4570/08                                                     3 158 002 Ft

FSZK 4874/A/4                                                        20 348 015 Ft

FSZK 4767/1 202  650 Ft

FSZK 4825/09                                                     5 774 454 Ft

Önkormányzatoktól kapott támogatások 863 891 Ft

Zugló Önkormányzata 1-92486/2009                            200 000 Ft

Zugló Önkormányzata 1-92485/2009                        200 000 Ft

Bp. Főváros Önkormányzata 18-924/2009                  202 346 Ft

Újbuda Önkormányzata 376714                          155 000 Ft

Főv. Önkormányzat Szemfüles 09 106 545 Ft

Egyéb bevételek

Tagdíjból származó bevételek 28 000 Ft 28 000 Ft

Közhasznú tevékenység támogatása 2 649 572 Ft

Magyar Lovasterápiás Szövetség 90 000 Ft

Cég, magánszemély támogatása 226 250 Ft

Lions Club támogatása 200 000 Ft

Kereskedelmi & Hitelbank 100 000 Ft

Perkins School For the Blind 2 133 322 Ft

Közhasznú tevékenység egyéb bevétele 12 503 762 Ft

Táborozás 691 670 Ft

Tolmácsszolgálat kieg.támogatás teljesítménnnyel arányosan 10 567 592 Ft

Támop 5.4.7/08 1 201 000 Ft

Számlás tolmácsolás bevételei 43 500 Ft

Egyéb bevételek 5 983 760 Ft

Uti költség átterhelés 169 175 Ft

Kártérítés Biztosítótól 451 362 Ft

Telefon ktg. átterhelés 63 345 Ft

Banki kamat bevétel 323 201 Ft

Árfolyam differencia, kerekítési kül. 21 584 Ft

Egyéb bevétel 232 113 Ft

Könyvvezetési mód változása miatt 4 722 980 Ft

Összesen: 5 983 760 Ft

Ingyenes szolgáltatás                                                    
Magyar Lovasterápia Szövetség Alapítvány  Kiadás Bevétel
Ingyenes lovasterápiás szolgáltatás értéke     90 000 Ft 90 000 Ft
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Költségek és ráfordítások részletezése: 78 850 689 Ft
Anyagköltség 2 443 781 Ft
Tankonyha alapanyag 51 593 Ft
Működés rezsi költsége 767 698 Ft

Üzemanyag, energia 74 435 Ft
Nyomtatvány, irodaszer 1 179 305 Ft

Szakkönyv, újság előfizetés 85 590 Ft
Egyéb anyagok 190 161 Ft

Segédeszközök 60 700 Ft
Gyógykészítmények 34 299 Ft

Költség átterhelések (telefon, utiköltség) 232 520 Ft 232 520 Ft
Igénybe vett anyagjellegű szolgáltatások 15 409 769 Ft
Szállítás, rakodás, raktározás költsége 52 305 Ft
Bérleti díjak 1 262 119 Ft

Karbantartási költségek 703 885 Ft
Ismeretterjesztő kiadványok 251 400 Ft

Oktatás és továbbképzés 235 080 Ft
Utazási költségek 1481731

Könyvviteli szolgáltatás költségei 1 530 000 Ft
Posta költség 89 705 Ft

Telefon költség 1 645 854 Ft
Internet használat 424 688 Ft

Tolmácsolás, fordítás 220 000 Ft
Táborozás költsége 1 779 919 Ft

Szabadidős programok 220 675 Ft
Gyógylovaglás, lovaglás oktatás 310 000 Ft

Rehabilitációs oktatás 2 495 790 Ft
Szoftver szakértői szolgáltatás 964 750 Ft

Rendszer használati díjak (Weblap, admin.) 346 865 Ft
Egészségügyi szolgáltatások 158 783 Ft

Egyéb szakértői díjak 581 000 Ft
Előadói díjak (művészeti, szakmai) 20 000 Ft

Takarítás 501 250 Ft
Egyéb szolgáltatások 133 970 Ft

Egyéb szolgáltatások 570 116 Ft
Illetékek, hatósági, igazgatási szolg.díjak 49 520 Ft

Bank költség 272 305 Ft
Biztosítás 204 132 Ft

Tagdíjak 44 159 Ft
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Személyi jellegű ráfordítások 52 677 193 Ft
Bérköltség 34 499 304 Ft
Megbízási díj 2 859 018 Ft

Betegszabadság 126 208 Ft
Étkezési utalvány 1 338 000 Ft

Gépkocsi használat 402 655 Ft
Bérlet dolgozók részére 1 255 600 Ft

Vásárlási utalványok, egyéb termb. Juttatások 121 550 Ft
Reprezentációs költség 630 978 Ft

Bérjárulékok 11 443 880 Ft

Értékcsökkenési leírás 5 452 925 Ft
Értékhatár feletti eszközök  ért.csökk.leírása 4 875 780 Ft
Értékhatár alatti eszközök ért.csökk.leírása 577 145 Ft

Egyéb ráfordítások 259 776 Ft
Közhasznú célú  támogatás 237 600 Ft

Késedelmi kamat, árfolyam kül.leírt követelés 22 176 Ft

Rendkívüli ráfordítások 1 804 609 Ft
Egyszeres könnyvvitelről kettős könyvelésre áttérés 
miatt eredménytartalékkal szemben elszámolt tételek 1 804 609 Ft

 
AZ EGYESÜLET VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGET NEM VÉGZETT.

2 d) A cél szerinti juttatások kimutatása

  Az Egyesület 2009.évben közhasznú tevékenysége keretében 237.600 Ft közhasznú célú
  pénzbeli támogatást nyújtott a nagycsepelyi Református Egyházközség részére.

    
2 e) A központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi 
        önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési
        önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértéke:        
  

        NCA 0RSZ-08-0833 működési pályázat   5 000 000Ft          
         

Támogatás kiutalása Felhasználás

2008. 4 500 000 Ft 2008. 3 142 896 Ft
2009. 500 000 Ft 2009. 1 830 632 Ft

Visszaut. 2009. -26 472 Ft

4 973 528 Ft 4 973 528 Ft
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         NCA NK-08-B-P- 0260   1 050 000 Ft        
        Holland és finn nemzetközi tapasztalatcsere.
         

Támogatás kiutalása Felhasználás
2008. 1 050 000 Ft 2008. 531 310 Ft

2009. 2009. 506 106 Ft
Visszaut. 2009. -12 584 Ft

1 037 416 Ft 1 037 416 Ft

                              
         FSZK 4570/08   Alaptámogatás 7 440 000 Ft
         A Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány speciális tolmácsszolgálat
         működtetésére alap- és kiegészítő támogatás teljesítményarányosan. 

         
Alaptámogatás  kiutalása Felhasználás

2008. 4 280 334 Ft 2008. 4 408 634 Ft
2009. 3 159 666 Ft 2009. 3 029 702 Ft

Visszaut. 2009. -1 664 Ft

7 438 336 Ft 7 438 336 Ft
                                                               

         FSZK 3581/09   270 000 Ft      
         Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány gyógylovaglás támogatása
          

Támogatás  kiutalása Felhasználás

2008. 270 000 Ft 2008. 50 000 Ft
2009. 2009. 220 000 Ft

270 000 Ft 270 000 Ft

         FSZK 4767/1  22 136 560 Ft 
         Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány  22 136 650 Ft
         komplex rehabilitációs tevékenység kialakításának támogatása.

         
Támogatás  kiutalása Felhasználás
2008. 22 136 560 Ft 2008. 21 933 910 Ft

Visszautalandó -202 650 Ft
21 933 910 Ft 21 933 910 Ft

         A beszámolóban a 206 250 Ft  kötelezettségként szerepel.
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         FSZK 4874/A/4    20 808 000 Ft
         Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány
         Látássérült személyek részére rehabilitációs központok működtetése és a 
         Közép-dunántúli régióban, kialakítása

Támogatás  kiutalása Felhasználás

2009. 20 808 000 Ft 2009. 20 348 015 Ft

Visszautalandó -459 985 Ft
20 348 015 Ft 20 348 015 Ft

    
         A beszámolóban a 459 985 Ft  kötelezettségként szerepel.

          32780-02/2006. szerződés 
          Közép-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ 
          Költségvetési előirányzatból biztosított bértámogatás  
          Rehabilitációs foglalkoztatás támogatása 2007.01.01-2009.12.31.
                    
          

Támogatás  kiutalása Felhasználás
2007. 3 205 400 Ft 2007. 3 846 480 Ft

2008. 4 213 460 Ft 2008. 4 286 856 Ft
2009. 3 136 888 Ft 2009. 2 422 412 Ft

10 555 748 Ft 10 555 748 Ft

  
         Telephely változás miatt  a XI. kerületi Munkaügyi Központtal
         új szerződéseket kötöttünk: 22119/2009 , 22120/2009, 22121/2009, 24456/2009, 
         és 31549/2009.sz. 
         

Támogatás  kiutalása Felhasználás
2009. 2 444 382 Ft 2009. 3 165 474 Ft

Kiutalandó 721 092 Ft
3 165 474 Ft 3 165 474 Ft

         
         A 721 092 Ft kiutalási igény a beszámolóban követelésként szerepel.
                     
         NCA-NK-09-A-0097
         Szociális és Munkaügyi Minisztérium              
         A Siketvakok Országos Egyesületének nemzetközi jelenlétét támogató program  
         Időtartama: 2009.06.01-2010.05.31-ig. A pályázat összege 650.000 Ft
         

Támogatás  kiutalása Felhasználás

2009. 650 000 Ft 2009. 0 Ft

          A 650 000 Ft  a beszámolóban halasztott bevételként szerepel, felhasználás 2010-ben..
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         NCA-ORSZ-09-1263
         Szociális és Munkaügyi Minisztérium 
         A Siketvakok Országos Egyesületének működési pályázata
         Időtartama: 2009.06.01-2010.05.31-ig. A pályázat összege 5.200.000 Ft.
         

Támogatás  kiutalása Felhasználás
2009. 3 760 776 Ft 2009. 2 774 601 Ft

2010-ben 
felhasználható 986 175 Ft

3 760 776 Ft 3 760 776 Ft

         A 986 175 Ft támogatás a beszámolóban halasztott bevételként szerepel.

          SZMM 7282-1/2009
          Szociális és Munkaügyi Minisztérium  
          A pályázat összege: 27.707.000 Ft. A támogatási szerződés szerint 4 részletben történik a 
          támogatás kiutalása.
          

Támogatás  kiutalása Felhasználás

2009. 13 853 500 Ft 2009. 16 700 897 Ft

2010-ben utalandó a 
III.részlettel 2 847 397 Ft

16 700 897 Ft 16 700 897 Ft
         A beszámolóban a 2 847 397 Ft követelésként szerepel.       
              
         FOG-FOF-09
         A pályázat összege 3.000.000 Ft, időtartama 2009.09.01-2010.04.30-ig.
         

Támogatás  kiutalása Felhasználás

2009. 0 Ft 2009. 133 296 Ft

2010-ben utalandó  133 296 Ft
133 296 Ft 133 296 Ft

     
        A 133 296 Ft a beszámolóban követelésként szerepel.          
     
         FSZK 4825/09
         A Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány speciális
          tolmácsszolgálat működtetésére alap- és kiegészítő támogatás teljesítményarányosan. 
          Alaptámogatás 9.840.000 Ft, időtartam 2009.06.01-2010.05.31-ig.
        

Támogatás  kiutalása Felhasználás
2009. 6 539 919 Ft 2009. 5 774 454 Ft

2010-ben 
felhasználható 765 465 Ft

6 539 919 Ft 6 539 919 Ft

        A 765 465 Ft beszámolóban halasztott bevételként szerepel.         
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         Önkormányzati támogatások      
               
         Zuglói Önkormányzat 1-92485/2009
         Zuglói tevékenységet kifejtő civil szervezetek 2009. évi működésének és programjainak
         elősegítése.
         A pályázat összege 200.000 Ft, időtartama 2009.01.01-2009.12.31

          2009.évi átutalás          200.000 Ft               2009-ben felhasznált 200.000 Ft
          
         Zuglói Önkormányzat 1-92485/2009
         Zuglói fiatalok és gyermekek társadalmi és karitatív szervezetek által 2009-ben
         lebonyolítandó belföldi, illetve testvérvárosi üdültetésének elősegítése 
         Pályázat összege 200.000 Ft, időtartama

          2009.évi átutalás         200.000 Ft                 2009-ben felhasznált 200.000 Ft

          Budapest Főváros Önkormányzata 18-924/2009
          Siketvak gyerekek nyári táborozása
          Pályázat összege 239.000 Ft, időtartama 2009.06.22-2009.07.03

          2009.évi átutalás           239.000 Ft                         2009-ben elszámolt 202.346 Ft

          A pályázat elszámolása után visszautalandó 36.654 Ft.

          A visszautalandó 36 654 Ft a beszámolóban kötelezettségként szerepel.     
        Budapest Főváros Önkormányzata
        Szemfülesnek áll a világ  (az egyesület regisztrációs szám: 27573)
        Pályázat összege 395.000 Ft, időtartama 2009.11.01.-2010.06.30.

        2009.évi átutalás                0 Ft         
    2009-ben felhasznált 106.545 Ft

         A 106 545 Ft  támogatás a beszámolóban követelésként szerepel.     
              
         Újbuda Önkormányzata
         20 fő siketvak számára rehabilitációt célzó szarvasi nyári táborra 
          pályázat összege 155.000 Ft időtartama 2009.08.08.-2009.08.15

          2009.évi átutalás              155.000 Ft           2009-ben felhasznált 155.000 Ft

           
A  KISEBBSÉGI  TELEPÜLÉSI  ÖNKORMÁNYZATTÓL,  A  TELEPÜLÉSI 
ÖNKORMÁNYZATOK  TÁRSULÁSÁTÓL  ÉS  MINDEZEK  SZERVEITŐL 
TÁMOGATÁST AZ EGYESÜLET NEM KAPOTT.    
     
            
2 f)   A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értéke:

       A vezető tisztségviselők  2009. évben sem pénzbeli, sem természetbeli juttatásban nem
        részesültek. 
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3.   A közhasznú tevékenységről szóló szakmai beszámoló

       Közhasznúsági jelentés
(2009.)

Szakmai beszámoló a Siketvakok Országos Egyesületének tevékenységéről

Siketvakoknak azokat a személyeket nevezzük,  akiknek látás- és hallássérülése olyan súlyos 
mértékű,  hogy nem teszi  lehetővé  a  látás-,  illetve  a  hallássérülteknél  alkalmazott  módszerek 
segítségével kialakított kommunikáció alkalmazását. A siketvak kifejezés nem feltétlenül jelenti 
azt, hogy valaki teljesen siket és teljesen vak, hanem ide soroljuk azokat a halmozottan  sérült 
személyeket is, akiknek ugyan van látás- vagy h
allásmaradványuk,  de  oktatásuk  és  fejlesztésük,  életvitelük  megsegítése  csak  a  két  sérülés 
együttes jelenlétének figyelembevételével képzelhető el. 
Hazánkban körülbelül 1200 siketvak ember él, közöttük 400 azoknak a gyerekeknek a száma, 
akik még mielőtt megtanultak volna beszélni, váltak siketvakká. A Siketvakok Országos Egye-
sülete a siketvakság kategóriájába tartozó gyermekek, felnőttek és családjuk megsegítése érdeké-
ben alakult meg 1994-ben.

Az egyesület tevékenységének célja: 

 a siketvak gyermekek, felnőttek és családjuk megsegítése, érdekvédelmük, 
 a siketvak személyek sajátos állapotából eredő problémák megoldásában való részvétel, 

a társadalomba való beilleszkedésük elősegítése  
 a  siketvaksággal,  mint  önálló  fogyatékossággal  kapcsolatban  a  társadalom 

szemléletformálása,
 közreműködés a siketvak állapot megelőzésében.
 az egyesület a siketvak személyekkel foglalkozó szakemberek érdekképviseltét is felvál-

lalja.
 
A Siketvakok Országos Egyesülete - hazánkban egyedülálló szervezetként foglalkozik siketvak 
személyek rehabilitációjával, kommunikációs akadálymentesítésével és érdekvédelmével.

-  Az egyesület szervezeti működését három egység keretében végzi:
 

1. Információs és koordinációs iroda - érdekvédelem    

2. Jelnyelvi Tolmácsszolgálat működtetése a siketvak személyek számára kialakí-
tott speciális kommunikáció átadásának érdekében  

3. Rehabilitációs részleg 
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Személyi feltételek: 

Az egyesület vezetősége:

Elnök: Gangl Tamás,  főtitkár Királyhidi Dorottya,  a vezetőség három tagja a  különféle 
korosztályok  érdekében  tevékenykedik:  Kiss  Lászlóné,  a  siketvak  gyermekek  és  családjuk 
problémakörét,  Kenyeres Attila, a 20 – 50 éves tagokat képviseli,  Vitéz Rithnovszky János 
pedig az idősebb korosztály ügyeit vállalta fel. 

2009. június 01.-től az egyesület  munkaszervezetének élén  Kedves Éda ügyvezető látja el a 
mindennapi munka hatékony irányítását, valamint gyakorolja az ellenőrzés utasítás jogkörét ezen 
felül osztott munkáltatói jogokat lát el Királyhidi Dorottya főtitkárral.

Nevezett változásokról az egyesület Szervezeti Működési Szabályzata rendelkezik.

 A Felügyelő Bizottság megválasztott tagjai:

Elnök: Kovács Judit, Tagok: Flaskó Sándor, Papakosztandisz Mária

A 2007. április 14-i közgyűlésen tagjaink által elfogadott Alapszabályt 2008. november 29 -én 
módosítani kellett az új feladatok felvállalásával párhuzamosan. Az ügyvezető személyét illető 
alapszabály változásokat a 2010. első félévében megtartott közgyűlés elé kívánjuk tárni.

Munkatársak:

Az egyesület munkatársai: 

1. Asztalos  Ágnes  szociálpedagógus-  koordinációs  munkatárs  egyesületi  pályázatok- 
adminisztrációs ügyekért felelős

2. Kőszegi Dóra  – szociális  munkás felkutatási programokért  életminőség vizsgálatokért, 
szociális ügyek intézéséért felelős

2007.  január  1-jével  az   Foglalkoztatási  és  Szociális  Hivatal  akkreditálta  egyesületünket, 
felvállalhattuk  fogyatékos  személyek  foglalkoztatását,  akik  azóta,  rehabilitációs 
bértámogatásban részesülnek. A foglalkoztatott  személyek, Kimlei Gábor irodai ügyintéző – 
kommunikációs  asszisztens,  Dr.  Oszvári  Ádám,  jogász  (fél  állásban),  elsősorban  távmunka 
formájában  jogi  tanácsadóként  működik.  Személyi  segítőként  Némethné  Rikker  Veronika, 
szociális asszisztens dolgozik az irodán. 
2009.-ben két személy csatlakozott a támogatott foglalkoztatás keretében az érdekvédelmi iroda 
munkájához Petner Katalin humánpolitikai szervező (egyesület lap szerkesztője is) és segítője 
Molnárné Katona Eszter

3. Tolmácsszolgálat: 

2007. július 1-je óta folyamatosan  .a Szociális  és Munkaügyi Minisztérium és a Fogyatékos 
Személyek  Esélyegyenlőségéért  Közalapítvány  által  meghirdetett  és  elnyert   pályázati 
.projektjeink által működtetjük Jelnyelvi Tolmácsszolgálatunkat.
Munkatársak: Nagy Adrienne, szakmai vezető jelnyelvi tolmács –Győrffy Miklósné jelnyelvi 
tolmács  és  Balogh  Ibolya,diszpécser  jelnyelvi  tolmács.  megbízási  szerződéssel 
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foglalkoztatottak:  :  Vidákovics  Viktória  jelnyelvi  tolmács  hallgató,  Konner  Eszter  jelnyelvi 
tolmács hallgató, Némethné Rikker Veronika kommunikációs segítő, Péli Adrienn relétolmács. 
Külső  megbízottként  Giczi  István  látja  el  a  rendszergazdai  feladatokat  (honlap  készítés  és 
számítógépes rendszerünk karbantartása)

4. Rehabilitációs részleg 

2009  –ben  rehabilitációs  részlegünk  fenntartását  részben  a  Fogyatékos  Személyek 
Esélyegyenlőségéért Közalapítvány támogatásával  4874/A/04 FSZK

 részben a Szociális és Munkaügyi Minisztérium támogatásával 7282/1-2009 SZMM oldottuk 
meg
Munkatársak: Kedves Éda projektvezető, Szili Tamás – országos koordinátor hálózatépítésért, 
koordinációs  feladatokért  felelős  Kiss  Tímea  pénz  és  munkaügyes,  Konner  Eszter, 
gyógypedagógus - rehabilitációs tanár a gyógypedagógusi tevékenység szakmai vezetője, Czutor 
Kovács  Márta  –  gyógypedagógus-  rehabilitációs  tanár  hallgató  Jordanits  Szilvia,  szociális 
munkás-  klienskoordinátor  Boncz  Ádám pszichológus,  Koltai  Ágnes  gyógypedagógus,óraadó 
Kiss Mária, gyógypedagógus- óraadó, Királyhidi Dorottya főtitkár – kommunikációs szakértő, 
óraadó, módszertani feladatokért is felelős.

Köszönet az  ADÓ - AVERZIÓ könyvelői irodának: pénzügyeink vezetése, a számszaki elszá-
molások pontos elkészítéséért!

 
Tárgyi feltételek: 

Egyesületünk székhelye: 1146 Budapest,  Ajtósi  Dürer  sor  39 (a  Vakok Óvodája,  Általános 
Iskolája,  Speciális  Szakiskolája,  Egységes  Gyógypedagógiai  Módszertani  Intézménye, 
Diákotthona  és  Gyermekotthona),  ahol  azonban  a  tényleges  egyesületi  munkához  nem  volt 
elegendő hely, így megfelelő telephelyet kellett keresnünk. 
2007. március 1-jétől Budapest – Újbuda Önkormányzatától bérlünk egy 58 m2-es irodát (1111 
Budapest,  Kende  u.  12.),  ahol  kezdetben  alacsonyabb  munkatársi  létszámmal  feladatainkat 
megfelelő körülmények között, el tudtuk látni. 
Amint szélesedett az egyesület feladatköre (tolmácsszolgálat, rehabilitációs részleg kialakítása), 
kevésnek bizonyult  a hely.  2008. augusztus  1-jétől,  szintén  a Kende utcában,  a 16-os számú 
házban,  ugyancsak  58  m2-es,  irodát  béreltünk.  Tevékenységeink  további  bővülésének 
megfelelően  szükséges  volt  átmenetileg  egy  harmadik  irodahelyiséget  is  bérelnünk,2009 
novemberétől,  melyet  a  Kende u.  14.  szám alatt  ugyancsak egy 60 m2 –es  irodahelyiségben 
oldottunk  meg,  nem  önkormányzati  tulajdonú.  Az  egységes  egy  helyiségben  történő 
tevékenységmegvalósítás csak 2010 márciusától realizálódott.

-  Céljainkat és feladatainkat szolgáltatási rendszerünk keretében törekedtünk
 megvalósítani:

I. Egyesületünk információs és koordinációs irodájának tevékenysége

1. Információs bázis működtetése: információ- és tájékoztatás nyújtása siket-
vaksággal élő felnőtteknek, hozzátartozóknak, siketvak gyermeket nevelő szülőknek, 
szakembereknek, érdeklődőknek telefon, levél, e-mail, személyes találkozások útján

17



      A következő fontosabb kérésekkel, kérdésekkel foglalkoztunk:

 Más  intézményekből,  egyesületek,  tolmácsszolgálat  részéről  érkeztek  siketvak  szemé-
lyekkel kapcsolatban információk iránti kérések 

 Sokan programok iránt érdeklődtek
 Rendszeresek a személyi megsegítéssel, kíséréssel kapcsolatos kérések .
 Mindezek alapján, s a törvényesség betartása érdekében, 2007. január 1- jétől  jogi ta-

nácsadó szolgálatunk látja el a tájékoztatási feladatot. Jogászunk az őt felkereső tagtár-
saink számára egyénileg nyújt tanácsokat, intézi hivatalos beadványaikat . 

 Az egyesület vezetői munkatársai számára is rendszeresen nyújtotta az év folyamán a 
szükséges tájékoztatásokat a törvényi változásokról, a szociális ellátások formáiról. Jo-
gászunk elkészítette  egyesületünk feladataink  változásával  párhuzamosan  az  Alapsza-
bály módosítását, Szervezeti és Működési Szabályzatunkat.  

  Egyesületi lap szerkesztése előállítása
 Az érdekvédelem terén,  a siketvakságnak, önálló fogyatékossági kategóriának elfo-

gadtatása érdekében, a törvényi szabályozás módosításához, az összegyűjtött javaslatok 
alapján, egy beadványt  készített . Tanulmány keretében   vizsgálta meg az ENSZ egyez-
mény megvalósulásának helyzetét Magyarországon, „A hatályos magyar jogi szabályozás 
viszonya a fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló  egyezményhez, különös tekin-
tettel a siketvakokra vonatkozó szabályozásra” címmel

 Nemzetközi kapcsolatépítés, szakkonferenciákon való részvétel.( Gangl Tamás egyesüle-
tünk elnöke vezetőségi tagja az EDBU Európai Siketvak Uniónak) )

Irodánkban az  ügyfélszolgálat, naponta 8, 30 - 16, 30 óra között (pénteken 8.30 – 14,00 óra 
között),  működött.  Személyes  találkozásra  előzetes  időpont  egyeztetéssel  is  nyújtottunk 
lehetőséget.

1. Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartás az érintettekkel és családtagjaikkal:
2.  Jelenlegi taglétszám: 126fő.

Minden  új  tagunkkal  egy  regisztrációs  lapot töltünk  ki.    A  regisztráció  közben 
tájékoztatást  biztosítunk  szervezetünk  rehabilitációs és  jelnyelvi 
tolmácsszolgáltatásairól is melyek nem egyesületi tagsághoz kötöttek!

„Életminőség vizsgálat” céljából kérdőíves felmérést végeztünk, melynek keretében pályázati 
forrásunk tette lehetővé 2009 augusztusától szociális munkás foglalkoztatását. 99 fővel végeztük 
el az életminőség vizsgálatainkat melyből elemző tanulmány is készült. Nagyon fontosnak tartjuk 
felkutatási társadalmi szemléletformáló tevékenységünket, mely szervezése lebonyolítása szintén 
a fent említett szociális munkás feladata. Tapasztalatként elmondható, hogy a kettős sérüléssel 
élő gyermekek felnőttek felismerését is alig tudjuk elfogadtatni a velük foglalkozó szakemberek 
körében. Egy siket „erős” szemüveget hordó személyt inkább értelmi sérültnek diagnosztizálnak, 
de arra kevesen gondolnak, hogy az érintett esetleg nem megfelelően látja a jeleket. A gyerekek 
körében  hasonló  a  helyzet  sokszor  az  értelmi  sérülés  gyanúja  előbb  felmerül,  mint  a  látás, 
hallásfunkciók mérésének fontossága.
Tevékenységeink  által  közel  130 szervezetet kerestünk meg tájékoztatás  és  kapcsolatfelvétel 
céljából.
Egyesületünk  tagjai  számára  önálló  tagsági  könyvet szeretnénk  a  jogi  szabályozások 
tisztázásával egyidejűleg kiadni. Ennek formáját és tartalmát megterveztük.

3. Személyi segítő szolgálat 

A személyi segítői feladatokat  Némethné RikkerVeronika, szociális asszisztens látta 
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el.  Tagtársaink  legtöbbször  kísérés  biztosításához  (pályaudvarra,  bevásárláskor, 
egészségügyi  vizsgálatok  alkalmával,  stb.),  ügyek  intézéséhez  (leggyakrabban 
hallókészülék beszerzéséhez, javításához, hivatalos ügyek intézéséhez) kértek segítséget 
– rendszeresen 12 fő- 20 fő 
Közgyűlések, találkozók, saját rendezvények során kollegánk szintén segítői feladatokat 
látott el, mint ahogyan a nyári felnőtt tábor idején is .
 A rehabilitációs részleg folyamatos működéséhez a siketvak személyek kísérését is ő 
végzi 2008. szept. 1-je óta . 2009 szeptemberétől a kísérő szolgálat munkatársa lett fél 
állásban Katona Eszter személyi segítő is, a rehabilitáció ügyfélkörének megnövekedése 
indoklásával. A szolgáltatás iránti növekvő igény miatt kidolgozták a  Személyi Segítő 
Szolgálat Szolgáltatási  Rendjét, ennek  a  szabályzatnak  megfelelően  történik  a 
kialakított rendszerben a személyek megsegítése, kísérése.

4. Siketvak gyermekek felkutatása, szakmai segítségnyújtás:
a családban, fogyatékosok ápoló-, gondozó otthonában, és a fogyatékosok rehabilitációs 
intézményében  élő  hallás-  és  látássérült  gyermekekkel   foglalkozó  szülőknek  és 
szakembereknek egyaránt. Fontosnak tartjuk, hogy minél korábban kapcsolatba lépjünk a 
családokkal  és  a  szakemberekkel  –  akik  ezt  igénylik  –,  hogy  megkíséreljük  a 
halmozottan érzékszervi sérült gyermek veszélyeztetett fejlődésének optimalizálását, az 
időben  megkezdett  kommunikációs  módszer  kialakításával.  Ennek  érdekében  2008 
szeptembere óta a következők történtek:
Együttműködve a Vakok Általános Iskolájával, egy pályázat keretein belül kérdőíveket 
küldött ki Salánki Edina munkatársunk az országban lévő ápoló-gondozó otthonokba, 
fogyatékosok intézményeibe, hogy felkutassa a halmozottan sérült személyeket. Jelenleg 
12 gyermekről, fiatalról tudunk, akik együttesen, látás- és hallássérüléssel élnek.  A 
tizenkét  gyermek  közül  kettő  budapesti,  a  többiek  vidékiek  (Békéscsaba,  Debrecen, 
Ipolytölgyes, Nyíregyháza, Pécs, Szekszárd). 
Felkutatásunk  és  segítségünk  akkor  eredményes,  ha  a  csecsemőkkel  legkorábban 
érintkező  intézményeket  (védőnői  hálózat,  szakértői  bizottság,  korai  fejlesztő 
központok) is felkeressük, hogy kellő időben tudják az egyesülethez irányítani a látás- és 
hallássérült  gyermekek  szüleit,  gondozóit.  2009.-ben  Henger  Krisztina  folytatta  a 
felkutatói-  fejlesztő  tevékenységet.  Státuszára  tevékenységére  immár  támogatást  is 
kaptunk a SZMM 7282/1-2009-es pályázati programunk keretében. Célunk a siketvak 
gyermekek  szűrése  és  gyógypedagógusi  szaktanácsadás,  egyéni  fejlesztés  volt. 
Kollegánk felkereste a siketek és nagyothallók általános iskoláit és tevékenysége által 
80-100  gyermek  szűrését  vizsgálati  igényét  jelezték  a  gyógypedagógusok.  2009. 
novemberében a magyar országgyűlés elfogadta a jelnyelv használatáról szóló törvényt 
melynek része a siketvak gyermekek biligvális oktatásához való joga is. A jövőben e cél 
elérésének megvalósulásáért is dolgozunk.

5. Kapcsolatépítés és kapcsolattartás más szervezetekkel:

Folyamatosan  tartottuk  a  kapcsolatot  az  alábbi  szervezetekkel:  (közös  pályázatok, 
szakmai rendezvények, kulturális programok formájában)

• Magyar Vakok és Gyengénlátók Országos Szövetségének regionális egyesületei
• Vakok és Gyengénlátók Közép – magyarországi Regionális Egyesülete 
• Siketek és Nagyothallók Országos Szövetségének helyi szervezetei
• Szempont Alapítvány 
• Vakok Állami Intézete és ennek részlege: Vakok Elemi Rehabilitációs Csoportja 
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(VERCS)
• Fehér bot Alapítvány, Debrecen
• Ritka Betegségek Szervezete (RIROSZ)
• Motiváció Alapítvány
• A Budapesti Esélyek Háza
• Önkéntes Központ Alapítvány
• Közép – magyarországi Regionális Munkaügyi Központ – (Együttműködési szer-

ződés siketvak személyek foglalkoztatása érdekében)
• Informatika a Látássérültekért Alapítvány
• Labrador Bt.
• Mindora Kft.

1. Nemzetközi kapcsolataink alakulása   

A nemzetközi  kapcsolatok  ápolását,  fejlesztését  elnökünk,  Gangl  Tamás vállalta  fel. 
Rendszeresen  jelen  van  külföldön,  siketvak  konferenciákon,  kapcsolatot  tart  külföldi 
egyesületekkel.  Egyesületünk  tagja  az  Európai  Siketvak  Uniónak  és  a  Siketvakok 
Világszövetségének. Gangl Tamást  2008-ban beválasztották az Európai Siketvak Unió 
vezetőségébe.
A 2009.-es évben elnökünk kísérőjével részt vett az Ugandában megrendezésre kerülő 
siketvak világszövetség soros ülésén és a 11. Helen Keller Konferencián.

- Rendezvények, képzések, konferenciák, melyeken részt vettünk:
o Célunk  e  téren  kapcsolatok  kialakítása  és  tapasztalatcsere  más  szervezetekkel, 

intézményekkel. Konferenciákon is információcsere érdekében veszünk részt.
- Bekapcsolódtunk a  RIROSZ (Ritka  Betegségek  Országos  Szövetsége)  tevékenységi 

körébe, részt vettünk az általuk szervezett programokon: kiállítás, és konferencia 
- Részt  vettünk  a  Fogyatékos  Személyek  Esélyegyenlőségéért  Közalapítvány 

akadálymentesítési projektjében külső  „Infokommunikációs akadálymentesítés”
- Részt vettek kézműves klubunk tagjai különféle magyar és külföldi kiállításokon 

- Egyesületi programjaink:

- Egyesületi találkozók szervezése:

 Közgyűlés:      2009. április 18
o 2009. december 12.  

 Vezetőségi értekezletek: két- háromhavonta
- Szabadidős programok .

o Nyári táborok:

A  gyermekek részére külön tábort  szerveztünk és támogattunk közvetlenül  a 
tanév végén  Nagycsepelyen

      
A felnőttek szobrásztábora Szarvason került megrendezésre 

Kézműves klub:  
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Mógáné Sebők Erzsébet tartja évek óta a foglalkozást a Vakok Általános Iskolájában, 
heti  3  órában,  egyre  nagyobb érdeklődés  mellett  (jelenleg  már  7-  10  fő  vesz  részt  a 
klubfoglalkozáson).  A  2009-es  esztendőben  is  több  megmutatkozási  lehetőség  is 
biztosított volt az alkotók számára.   
  

            

1. A  siketvakság  fogalmának  szélesebb  társadalmi  réteggel  való 
megismertetése

terén fő célunk a minél szélesebb körű felvilágosítás a siketvak állapotról, az érintettek 
életéről, az egyesület munkájáról. Megkezdtük honlapunk www.siketvak.hu tartalmának 
frissítését és bővítését, mely szélesebb körű tájékoztatást nyújt az egyesületünk iránt ér-
deklődőknek, és könnyebben elérhetővé teszi egyesületünket.
Külön honlapon érhető el tolmácsszolgálatunk: www.siketvaktolmacs.hu és     rehabilitá-
ciós részlegünk: www.siketvakrehab.hu

Több tájékoztató kiadványt készítettünk (egyesületünkről, a siketvak gyerekekről, reha-
bilitációs tevékenységünkről). Tagjaink számára Hírlevelünkben adunk rendszeresen tá-
jékoztatást az egyesületi munkáról, programokról 

I. Speciális kommunikációt nyújtó tolmácsszolgálat

Tolmácsszolgálatunk három jelnyelvi tolmácsa a siketvak személyek speciális kommunikációs 
szükségleteihez mért tolmácsolást biztosítja, az ehhez rendelt szakmai előírásoknak megfelelően. 
Továbbá aktívan részt vesznek az egyesület rehabilitációs tevékenységében, az érintettek számára 
a szolgáltatások kommunikációs akadálymentesítését végzik.
Az elmúlt két évben sikerült teljes körűen kiépíteni a tolmácsszolgálatot. Az ügyfelek létszáma 
folyamatosan emelkedik. Ügyfeleink száma 2009.-ben elérte a 113 főt

Tolmácsszolgálatunk,  siket  és  siketvak  személyek  számára  egyaránt  biztosít 
kommunikációs akadálymentesítést.

Elvégzett tevékenységeinkről a fenntartó részére folyamatos adatközlést biztosítunk.

A részletes kimutatásokat a Jelnyelvi Programiroda AVENNA programja összesíti a beküldött 
munkalapok alapján.
   

Honlapunk  (www.siketvaktolmacs.hu)  rendszeres  frissítésével  igyekszünk  tájékoztatni 
ügyfeleinket és családtagjaikat. (a honlap elkészítéséhez szintén igénybe vettük a felhasználóink 
véleményét,  elképzelését)  Minden  alapdokumentum  elkészült,  ezek  olvashatók,  jelnyelvi 
változatban is láthatók honlapunkon és az egyesület honlapján is(www.siketvak.hu).

II. Rehabilitációs szolgáltatás: 

A siketvak személyek jelentős része fokozatosan, felnőtt korban veszíti el látását vagy hallását. 
Számukra biztosítanunk kell egy új életforma kialakítását, segítséget kell nyújtanunk ahhoz, hogy 
alkalmazkodni  tudjanak  új  élethelyzetükhöz,  törekednünk  kell  arra,  hogy  megfelelő 
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kommunikációs  módszerekkel  közvetlen  és  tágabb  környezetükkel  megmaradjon  kialakult 
pozíciójuk,  vonatkozik  ez  a  személyes  kapcsolataikra,  munkahelyük  megtartására  egyaránt. 
Ennek  érdekében  segítségnyújtásunk  kiterjed  az  egészségügyi,  elemi  és  a  foglalkozási 
rehabilitációra. 

2009 augusztus 31.ig  a Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány pályázatán 
elnyert  anyagi  forrásból  szeptembertől  pedig  az  SZMM  támogatásával  biztosítjuk 
szolgáltatásainkat.

Az  egészségügyi  rehabilitáció keretében  szoros  kapcsolatban  állunk  szemészeti  és  fülészeti 
klinikákkal, audiológiai állomásokkal.

Ügyfeleink száma 2009.-ben elérte a 70 főt szolgáltatási óraszámunk pedig megközelítette 
az évi 4000 órát.
Szervezetünk  meghatározott  szakmai  eljárásrend  alapján  végzi  tevékenységét,  melyet  a 
szervezet által használatos adminisztrációs rendszerben rögzít. 
Szaki és tevékenységelemző kimutatásainkat folyamatosan megküldjük a fenntartó felé.

Szolgáltatásainkat az alábbi szakemberek bevonásával ,feladatkörök kialakításával végezzük.

Rehabilitációs tanár
Rehabilitációs  tanár-   gyógypedagógus  végzettségű  szakember,  szerepe  a  szakmai  teamben 
alapvetően a már meglévő készségek képességek feltárására illetve azok jövőbeli fejlesztésére 
irányul. 

- Tájékozódás és közlekedés tanítása
- Mindennapos tevékenység tanítása
- Funkcionális látásvizsgálat elvégzése
- Funkcionális hallásvizsgálat elvégzése
- Hallásfejlesztés
- Funkcionális látástréning tartása
- Braille oktatása
- Rehabilitációs tanácsadás nyújtása
- Alternatív kommunikációs készségfejlesztő technikák tanítása
- Szupervíziós tanácsadás nyújtása
- Előzetes igényfelmérési anamnézis felvétele

Rehabilitációs tanár - hallgató
Jelen pontban szükségszerű megjegyeznünk, hogy a jelenlegi látássérültek pedagógiája szakos 
hallgatók csak néhány órában hallhatnak a siketvakok megsegítésének lehetőségeiről,  de ezen 
belül is leginkább csak a gyermekek oktatásáról, s szinte egyáltalán nem esik szó a felnőttkorú 
siketvak  személyek  rehabilitációjáról.  A  frissen  végzett  rehabilitációs  szakemberek  is  csak 
kifejezetten látássérült személyek rehabilitációjára lesznek felkészítve, így semmiféle ismerettel 
nem rendelkeznek a látás- hallássérült személyek ellátásával kapcsolatban. Ahhoz viszont, hogy 
a szervezetünkhöz bekerült szakember tudását a kettős sérültekkel való fejlesztési folyamatokra 
tudja adaptálni, szükséges az intézményen belüli hosszasabb hospitálási folyamat. 

Szolgáltatásai:
• Funkcionális látásvizsgálat elvégzése
• Funkcionális látástréning tartása
• Braille oktatás
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• Informatikaoktatás
• Tájékozódás és közlekedéstanítás (beltérben)
• Mindennapos tevékenység tanítása
• Rehabilitációs tanácsadás
• Előzetes igényfelmérési anamnézis felvétele

Gyógypedagógus - kommunikációs szakértő 
A siketvak  személyekkel  folytatott  gyógypedagógiai  munka  alapját  képezi  az  a  tevékenység, 
amely  a  kommunikációs  készségek  fejlesztésére  irányul.  Azoknál  a  klienseknél  akik  úgy 
kerülnek  be  a  rehabilitáció  folyamatába,  hogy   kommunikációs  készségük  oly  mértékben 
akadályozott, hogy a velük való kapcsolatfelvétel a szokásos kommunikációs csatornáktól eltérő 
metódust  igényel  azon  a  ponton  csatlakozik  a  kommunikációs  szakértő  gyógypedagógus. 
tevékenysége. 
Tevékenységében alapvetően a „súlyos” siketvakság állapotában lévő személyekkel foglalkozik, 
illetve CI műtétek elvégzése utáni fejlesztő folyamatokban vesz részt.
Ezen felül tevékenységének kiemelt része a szaki továbbképzések lebonyolítása
 szakanyagok kidolgozása  (pl:  pedagógiai  hallásvizsgálat)  fűződik  a  nevéhez,.  Rehabilitációs 
tanácsadás nyújtásában (elsősorban különböző látás, illetve hallássérüléssel kapcsolatos műtéti 
lehetőségek) kiemelkedő a szerepe a szakmai teamben.

Szolgáltatásai:
- Pedagógiai hallásvizsgálat elvégzése
- Rehabilitációs tanácsadás nyújtása
- Alternatív kommunikációs készségfejlesztő technikák tanítása
- Előzetes igényfelmérési anamnézis felvétele
- Hallásfejlesztés

Informatika oktató gyógypedagógus
A  szakember  igény  szerint  havonta  változó  kliensszám  mellett  siketvak,  nagyothalló  - 
gyengénlátó,  siket  -  aliglátó  kliensek   számára  biztosítja   az  informatikai  ismeretek  átadását 
tanítását, melynek nyújtása külső helyszínen (Vakok Iskolája) zajlik., Indokolt esetben jelnyelvi 
tolmács szolgáltatásainak igénybevételével együtt történik. 

Szolgáltatása:
• Informatikaoktatás

Egyéni fejlesztést végző gyógypedagógus
Szakemberünk kizárólag 1 fő „súlyos” siketvak állapotban egyéni szükségletekkel bíró személy 
fejlesztését, segítését végzi. . A kliens társas kapcsolatai részben a siketvak állapot miatt tartósan 
beszűkültek,  ezért  nagyon  fontos  az  a  támogató  háttér,  melynek  szerves  része  az  adott 
gyógypedagógus is. 

Szolgáltatásai:
• Informatikaoktatás
• Rehabilitációs tanácsadás nyújtása
• Alternatív kommunikációs készségfejlesztő technikák tanítása, alkalmazása

Pszichológus
A  pszichológus  feladatkörében  alapvetően  a  kliens  mentális  állapotát  vizsgálja  olyan 
aspektusból,  hogy az  adott  személy  miként  tud  viszonyulni  a  kettős  sérüléséből  fakadó  új 
élethelyzetéhez, hogyan tudja őt segíteni a fennálló élethelyzet elfogadásához az új készségek 
elsajátításához.
Tevékenységében  folyamatos  tájékoztatást  is  biztosít  a  rehabilitációs  tanár  részére,  abból  a 
szempontból, hogy az adott kliens pszichésen felkészült-e a fejlesztési folyamatokra.
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Szolgáltatásai:
• Pszichológiai tanácsadás nyújtása
• Kiegészítő  rehabilitációs  célú szolgáltatás nyújtása (hangzó kommunikációs  fó-

kuszcsoport, jelnyelvi fókuszcsoport, illetve hozzátartozói csoport társcsoportve-
zetője)

• Előzetes igényfelmérési anamnézis felvétele

Szociális munkás
Az elemi rehabilitációban résztvevő szociális munkás legfőbb feladata a szociális segítségnyújtás 
biztosítása, valamint– szerepéből adódóan – a zökkenőmentes rehabilitációs szolgáltatás típusok 
hozzáférhetőségének  biztosítása  a  kliens  és  a  szakemberek  között  az  elemi  rehabilitációs 
folyamatában. (az első találkozás előkészítése, kísérő, tolmácsszükséglet biztosítás, valamint a 
kliens naprakész nyomon követése a rehabilitáció folyamatában, előgondozás, utókövetés). Ezen 
felül  társcsoportvezetői  teendőket  lát  el  mindhárom,  a  kliensek  számára  elérhető 
csoportfoglalkozásban.   

Szolgáltatásai:
- Szociális munka nyújtása (szociális segítségnyújtás, támogatás)
- Klienskoordináció nyújtása
- Kiegészítő rehabilitációs célú szolgáltatás nyújtása ((hangzó kommunikációs fókusz-

csoport, jelnyelvi fókuszcsoport, illetve hozzátartozói csoport társcsoportvezetője)
- Előzetes igényfelmérési anamnézis felvétele

Országos koordinátor
Az országos koordinátor szakember szerepe azért is indokolt a rehabilitációs folyamatban mert , 
jelenleg még markánsan dominál a budapesti kliensek nagy létszáma, de szinte a szolgáltatásunk 
elindítása óta végezzük a vidéki siketvak kliensek felkutatását a szolgáltatások hozzáférésének 
elősegítését  .Feladatkörébe  tartozik  a  szupervízor  szakember  munkájának  koordinálása,  és  a 
regionális  látássérült  központokba  bekerült  siketvak  személyek  és  szolgáltatásba  vonásának 
menedzselése.  Ezen  felül  jelzőrendszert  épít  a  látás,  illetve  hallássérülteket  tömörítő 
érdekvédelmi  szervezetekkel  szakmai  szolgáltató  szervezetekkel,  valamint  felvilágosító 
előadásokat  szervez,és  naprakész  kapcsolatot  tart  a  látás-rehabilitációs  társzervezetekkel, 
jelnyelvi tolmácsszolgálatokkal.  Fő feladata a hálózatépítés,  a szakmai tanácsadó tevékenység 
megszervezése, a szakmai team tájékoztatása a regionális együttműködések aktualitásairól illetve 
szakemberek hozzárendelése az aktuális folyamtokhoz.

Szolgáltatásai:
• Országos koordináció, felkutatás, hálózatépítés

Szolgáltatásaink mellet szükségesnek tartjuk kiemelni a rehabilitáció során kialakított együttmű-
ködéseink szerepét pl audiológiákkal, optikákkal- látásvizsgálókkal, jelnyelvi tolmácsszolgála-
tokkal, személyi segítőkkel stb.

Szakmai kapcsolatok, szupervizori szerepkör kialakítása

Rehabilitációs részlegünk 2008.-ban kezdhette el munkáját a Szociális és Munkaügyi Minisztéri-
um és a Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány támogatásával a siketvak sze-
mélyek speciális rehabilitációs igényének megfelelő szolgáltatások kialakításáért és biztosításá-
ért. Szolgáltatásainkat döntő részben a közép-magyarországi régióban, országosan együttműkö-
déseink révén biztosítjuk.  A pályázati kiírás (FSZK 4874/A)  ekkor kötelezően előírta, hogy a 
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régiókban kialakuló látássérült személyek számára rehabilitációt nyújtó szolgáltatók együttműkö-
dést kössenek olyan szolgáltatóval, amely látás- és hallássérült személy szolgáltatásba jelentkezé-
sekor szakmai tanácsadást, szupervízót biztosít. A kialakult szolgáltatók mindegyikével sikerült 
együttműködéseket kötnünk és máig dolgozunk az együttműködéseink továbbfejlesztésén, haté-
konyságán országos koordinátor közreműködésével. Munkánk hatékonyságának növeléséhez fel-
kerestük a megyékben működő jelnyelvi tolmácsszolgálatokat, annak érdekében, hogy a rehabili-
táció hatékonyságát, kommunikációs akadálymentesítését biztosítsuk

Gyógypedagógusunk – szupervízor-  havi rendszerességgel keresi  fel  a regionális  szoláltatókat 
szakmai tanácsadás, vizsgálatok lebonyolítása céljából.

Regionális együttműködőink:

Vakok és Gyengénlátók Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesülete - Látássérültek Nyugat-Dunán-
túli Regionális Rehabilitációs Központja
9023 Győr, Szigethy A. út 109.

Látássérültek Regionális Közhasznú Egyesülete Molnár Gábor Rehabilitációs Központja
8000 Székesfehérvár, Malom u. 2.

Látássérültek Észak-magyarországi Regionális Elemi és Foglalkozási Rehabilitációs Központja 
Alapítvány
3529 Miskolc, Park út 8.

Kiemelkedően Közhasznú Fehér Bot Alapítvány Rehabilitációs és Oktatási Központ Intézménye 
(4 helyszínen)
4087 Hajdúdorog, Nánási út 4.

Kreatív Formák Alapítvány
6726 Szeged, Napos út 16. 

Ki-Látás Közhasznú Alapítvány 
7400 Kaposvár, Fő u. 63.

Elképzelésünk  szerint  szolgáltatási  egységünk  módszertani  központtá válását  szeretnénk  a 
közeljövőben megteremteni.

I. Az egyesületi munka megszervezésének és működtetésének forrásai
Nyertes pályázataink által megvalósított programjaink, szolgáltatásaink:

Egyesületünk  állami  támogatásban  nem  részesül.  Működéséhez  az  anyagi  feltételeket  a 
pályázatok, és a személyi jövedelemadó 1 %- ának felajánlása biztosítja. 
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• A Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány pályázatán  tolmácsszol-
gálatunk működtetéséhez, teljesítményarányosan, kaptuk meg az anyagi forrást – alaptá-
mogatás és kiegészítő támogatás 

FSZK 4825/09

 pályázat összege: 9.840.000 Ft + havi kiegészítő támogatás (teljesítés szerint)
 időtartama: 2009.06.01-2010.05.31
 címe: Jelnyelvi tolmácsszolgáltatás támogatása 2009.II. Félévtől 2010. I. félévig terjedő 

időszakra

• Szintén a Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány pályázata tette le-
hetővé, hogy 2009 januárjától, hogy  megkezdett rehabilitációs szolgáltatásainkat biztosít-
suk. 

o      FSZK 4874/A/4  
- pályázat összege: 20.808.000 Ft

o A pályázat által lehetőségünk nyílt a szakmai tevékenységünk folytatásához mind 
a Közép-magyarországi régióban együttműködéseink révén pedig országosan.

• Fogyatékos  Személyek  Esélyegyenlőségéért  Közalapítvány  
pályázata

 3921/19 kód

 Cím: „Szülősegítő szolgáltatások támogatása”

 Szülősegítő csoportfoglalkozáshoz igényeltük a támogatást. Azok számára nyújtja 
a rehabilitációból két szakember ezt a szolgáltatást, akiknek siketvak hozzátarto-
zók hozzátartozói rehabilitációs fejélesztést vesz igénybe szervezetünknél.

 Összesen igényelt támogatás: 200 000 Ft elnyert összeg 200.000 Ft

o Részletezve:

 Személyi jellegű kiadások (szervező/koordinátor és előadó/tréningvezető megbí-
zási bruttó díja): 130 000

 Személyi jellegű kiadások munkaadót terhelő járulékai 41 600

 Dologi kiadások (szervezési, anyagköltség, egyéb dologi kiadás): 28 400

•        SZMM 7282-1/2009  

- pályázat összege: 27.707.000 Ft
- időtartama: 2009. március 01.- 2010 április 15.
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- A támogatást az alábbi szolgáltatások megvalósítására használtuk fel.
- Rendezvények támogatása (15 éves jubileumi rendezvény finanszírozására)
- A 11. Helen Keller konferencián való részvétel az EDBU és a siketvak világszövetség so-

ros ülésén való részvételre elnökünk elnökségi tagsági indoklásával.
- Személyi segítő szolgálat támogatása személyi segítő kiegészítő bér és bérjellegű költsé-

gének finanszírozására.
- Siketvak gyermekek felkutatását és szűrését célzó program megvalósításához
- Felkutatást és életminőség vizsgálatot végző szociális munkás bér és bérjellegű költségei-

nek fedezésére
- Rehabilitációs részlegünk működési költségeinek fedezésére

• A 2008-as évben az NCA működési pályázatán elnyert összeg (5. 200. 000 Ft) biztosí-
totta egyesületi munkánk működtetését (az információs iroda vezetőjének bérét, az iro-
dabérleti díj, rezsiköltség fizetését, stb.), szolgáltatási rendszerünk kiszélesítését (pl. se-
gítő szolgálat rendszerének kimunkálása) 

• E területen 1 főállású siketvak személyt – adminisztrációs munkák végzésére, kommuni-
kációs segítőként eredményesen tudunk alkalmazni. Jogászunk vak személy. Illetve sze-
mélyi segítő valamint 1 fő látássérült személy humánpolitikai szervező és fél állású segí-
tője számára  a Közép Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ  rehabilitációs 
bértámogatást nyújt.

Közép Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ

2009-ben kapott bértámogatás 5.581.270 

• NCA pályázat adott lehetőséget az idén az alábbi tevékenységek megvalósulásához 
(650.000 Ft ) értékben  NCA-NK-09-A-0097

 A Bulgáriában Plovdiv városában megrendezésre kerülő EDBU (Európai Si-
ketvak Unió) soros ülésén való részvételre ahol elnökünk elnökségi tag.

 A Tübingen városában megrendezésre kerülő 12. Rehabilitációs és Kulturális 
találkozón való siketvak tagok részvételét segítjük oly módon, hogy jelnyelvi 
tolmácsok segítők részvételi díját utazási költségeit vállaltuk

2. Zugló Önkormányzata:

- C-2/2009, 1-92485/2009
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- Címe: Zuglói fiatalok és gyermekek társadalmi és karitatív szervezetek által 2009-
ben lebonyolítandó belföldi, illetve testvérvárosi üdültetésének elősegítése.

- Igényelt összeg összesen: 400 000 Ft,elnyert összeg 200.000 Ft melyet 11 siketvak 
gyermek (13 fő kísérővel) táboroztatásához igényeltünk. Üdülés időpontja: 2009. 
06. 22.-07.23. Helyszíne: Nagycsepely 

- A hagyományos nyári tábor siketvak gyermekeknek ezen a nyáron is Nagycse-
pelyen, a Balatonhoz közeli községben zajlott. Ehhez az anyagi forrást elsősorban 
egy zuglói táborozási pályázat nyújtotta (200. 000 Ft) Színes programot tudtunk 
a 11 gyereknek biztosítani: kirándulások (Tihany, Balatonszemes), fürdés, lovag-
lás egy tanyán, ahol más állatokkal is megismerkedhettek a gyerekek, kézműves 
foglalkozások tették változatossá a kéthetes programot.  

Mivel a gyermekek táboroztatására más jellegű  egyéb pályázati forrás nem áll rendel-
kezésre az elnyert 200.000Ft nem fedezi a kiadásokat ezért hasonló céllal nyújtottunk be 
támogatási kérelmet az alábbi pályázatra is.

• Fővárosi  Közgyűlés  Esélyegyenlőségi,  Foglalkoztatáspolitikai  és  Kisebbségi 
Bizottsága

1. 18-924/2009

2. Pályázat címe: „Siketvak gyermekek nyári táborozása 2009-ben”

3. Önerő: 525 680 Ft

4. Igényelt összeg összesen: 309 000 Ft elnyert összeg 239.000 Ft, melyet 11 siket-
vak gyermek (13 fő kísérővel)  táboroztatásához igényeltünk.  Üdülés időpontja: 
2009. 06. 22.-07.23. Helyszíne: Nagycsepely.

• Zugló Önkormányzata:

 C-1/2009, 1-92486/2009

 Címe: Zuglói tevékenységet kifejtő civil szervezetek 2009. évi működésének és 
programjainak elősegítése

 Igényelt összeg összesen: 350 000 Ft,elnyert összeg 200.000 Ft amit a 2009. már-
cius 20-i jubileumi ünnepségünk és egyesületünk reklámozására kértünk. 

o Részletezve:

 Tolmácsgép beüzemelése és működtetése: 90 000
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 Gyermekek által készített ajándékokhoz alapanyag: 20 000

 Tardy Balázs látássérült vendégművész szereplése: 20 000

 Kétnyelvű kiadvány A/5 méretben: 100 000

 Papír táskák SVOE logóval 200 db: 40 000

• Újbuda Önkormányzata

 XV./116/27/2009

 Címe: „20 fő siketvak számára rehabilitációt célzó nyári tábor Szarvason.”

 Önerő: 368 000 Ft

 Közreműködők hozzájárulása: 560 000 Ft

 Igényelt összeg összesen: 255 000 Ft elnyert öszeg 155.000 Ft

o Részletezve:

 10 önkéntes szállásköltsége (személyi segítő, tolmács, szobrász): 140 000

 Szállítás (autóbusz bérlés): 65 000

 Egyéb költségek (belépőjegyek): 50 000

• Fővárosi Közgyűlés Kulturális Bizottsága

 9214 kód, 12-1219/2009

 Cím: „Szemfülesnek áll a világ – a kulturális esélyegyenlőség elősegítése a Szem-
füles újsággal”

 A Szemfüles újsággal kapcsolatos költségekre kértünk támogatást

 Önerő: 1 310 000 Ft

 Igényelt  összeg: 395 000 Ft elnyert  összeg  395.000 Ft melyet egyesület  lapunk 
előállítási költségeire fordítottunk (papír, színes nyomtatópatron stb.)

• NIOK (Nonprofit Információs és Oktató Központ=NIOK) Alapítvány

- „Profi Nonprofitok” TÁMOP 553-08/01-2008-0006 pályázati program

- Célja a szervezetfejlesztés volt, anyagi támogatással nem járt.
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• NIOK Alapítvány

Pályázat civil szervezeteknek online adománygyűjtő rendszerbe való belépésre.

Célja az adománygyűjtő honlapon ismeretségünk növelése, de elsősorban az adományok 
gyűjtése volt. Anyagi támogatással nem járt.

• A  FOG  –  FOF  09-as pályázaton  elnyert  3.000.000  Ft  a  2009.-es  évben  csak 
költségoldalon jelentkezett a pályázat utófinanszírozása miatt.

 Pályázati forrást, módszertani film elkészítésére
 Közép- kelet európai és hazai szakkonferencia megszervezésére
 Ismertté tétel költségeire – újságszerkesztés, kiadványok megjelentetésére
 illetve az érdekvédelmi iroda kiegészítő költségeire használtuk fel

Perkins 2009 évi támogatása

      összege: 1.838.800 Ft 

• Mely támogatást a vak- siketvak gyermekek táboroztatására, egyéb fejlesztő tevékenységek 
megvalósulása érdekében használtunk fel.

• Lions Club 2009 évi támogatása

             összege: 200.000 Ft

 Mely összeget a Szarvasi nyári táborban szobrásztevékenységet kifejtő szakember bér és 
anyag  költségeire használtunk fel

• Szakmai tevékenységünk – szupervíziós szolgáltatási díjunk a regionális szervezetekkel 
megbízási szerződés keretében havi 10 óra 5.500 Ft.-os óradíjban. Teljesítés igazolás ki-
állítását követően történik az utalás havi rendszerességgel. A szolgáltatási díj felhasználá-
sa fedezi az utazási költségeket valamint maradványképzés esetén az összeget továbbkép-
zés finanszírozására fordítjuk.

• A 2009-es  évben az  adófizetők  által  felajánlott  1 %-os  támogatásból 1.585.922  Ft 
érkezett egyesületünk számára.

• Összegezve:  a  2009-es  évet  eredményesnek  tekintjük  szolgáltatásaink,  a  siketvak 
személyek számára szervezett programok szempontjából. 

• Támogatóink: 
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 Szociális és Munkaügyi Minisztérium
 Fogyatékos Személyek Esélyegyenlőségéért Közalapítvány
 Széchenyi Lions Club

I. További feladataink, terveink: 
 

1.Az országban élő  siketvak emberek további felkutatása, számuk meghatáro-
zása. Egyesületünk taglétszámának növelése  

2. A siketvakság külön fogyatékossági kategóriaként történő törvénybe iktatás-
nak kérelme

3. Tolmácsszolgálat kapcsolatrendszerének továbbfejlesztése szupervízori szak-
tevékenység megteremtése Jtv. kötelezettségek hangsúlyozásával

4.Egyesületünk  módszertani központként működéséhez a feltételek biztosítása – 
képzési helyként akkreditáció megkérése, képzési anyagok kidolgozása, képzések 
lebonyolítása.  Módszertani  segédanyagok kidolgozása,  tájékoztató  anyagok, fil-
mek készítése, stb. Konzultációk, tapasztalatcserék, konferenciák szervezése a si-
ketvak személyek életminőségének javítása érdekében tett  közös lépések a tol-
mácsszolgálatok, rehabilitációs központok szakembereinek bevonásával a szolgál-
tatások színvonalának fejlesztése terén.

5.Lakóotthon megszervezése, létrehozása siketvak fiatal - felnőttek számára.
6.Mind a hazai, mind a külföldi kapcsolatrendszerünk bővítése 
7.Egyesületünk  egységeinek  együttműködésével  kapcsolatos  adminisztrációs  és 

minőségbiztosítási rendszer kidolgozása, működtetése. 

 Budapest, 2010. május 31.

                                                                       Gangl Tamás
                                                                   elnök - képviselő
                                                      Siketvakok Országos Egyesülete
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